

ДОГОВОР № 
[bookmark: _GoBack]на выполнение комплекса работ по специальной оценке условий труда

	г. Тула
	«    »                              201    г.



Федеральное государственное бюджетное учреждение «Центральная научно-методическая ветеринарная лаборатория» (ФГБУ ЦНМВЛ), именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице Директора Тульского филиала Зенкиной Е.А., действующей на основании Доверенности б/н от 29.07.2016 г., с одной стороны и                                                         , именуемое в дальнейшем «Заказчик», лице                                      действующей на основании                    , с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящий договор (далее – «Договор») о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает обязательства по выполнению комплекса работ по специальной оценке условий труда на            (                         ) рабочем месте Заказчика (далее по тексту - работы);

2. Стоимость работ и порядок расчетов

2.1. Стоимость работ по настоящему Договору составляет                  (                                          ) рублей              коп. (в том числе НДС                 рублей).
2.2. Стоимость проведенных исследований, работ и услуг определяется действующими расценками – Прейскурантом ФГБУ ЦНМВЛ, на основании счета.
2.3. Оплата работ Исполнителя осуществляется безналичным способом на расчетный счет Исполнителя в национальной валюте Российской Федерации. 
2.3.1. Финансирование в размере 50% от стоимости работ производится в течение 5 (пяти) банковских дней с момента подписания Договора. 
2.3.2. Финансирование в размере 50% от стоимости работ производится в течение 5 (пяти) банковских дней с момента подписания акта выполненных работ.
2.4. При прекращении работ в случаях, предусмотренных п. 9.1. Договора, расчеты между Заказчиком и Исполнителем производятся за фактически выполненную работу.

3. Порядок начала, сдачи и приема работ

3.1. Сроки  выполнения комплекса работ по СОУТ в рамках настоящего договора: 
3.1.1. начало выполнения работ – «     »                 2017г.
3.1.2 окончание выполнения работ – «      »               2017г.
3.2. Оказание Услуг осуществляется Исполнителем в соответствии с Федеральный законом № 426-ФЗ от 28.12.2013 «О специальной оценке условий труда» (далее – ФЗ №426-ФЗ), Приказом Минтруда России №33н от 24.01.2014 «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению», настоящим Договором и включает следующие этапы: 
· Подготовка к проведению специальной оценки условий труда,
· идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов,
· исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов,
· отнесение условий труда на рабочих местах к классам (подклассам) условий труда по степени вредности или опасности,
· оформление результатов проведения специальной оценки условий труда и декларирование соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда.
3.3. После завершения работ Исполнитель предоставляет Заказчику отчет о результатах СОУТ, включающий в себя:
· сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» требованиям;
· перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;
· карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;
· протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;
· протокол оценки эффективности применяемых работниками, занятыми на рабочих местах с вредными условиями труда, средств индивидуальной защиты, прошедших обязательную сертификацию в порядке, установленном техническим регламентом, проводимой в целях снижения класса (подкласса) условий труда (в случае проведения такой оценки);
· протокол комиссии, содержащий решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и измерений по основанию, указанному в Федеральном законе от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (при наличии такого решения);
· сводная ведомость специальной оценки условий труда;
· перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;
· заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.
3.4. Если по результатам идентификации вредные и (или) опасные производственные факторы на заявленных Комиссией Заказчика рабочих местах не идентифицированы, условия труда на данных рабочих местах признаются Комиссией допустимыми, исследования (испытания) и инструментальные измерения на данных рабочих местах Исполнителем не проводятся.
Обязательства Исполнителя по проведению СОУТ при наступлении последствий, изложенных в настоящем пункте, в объеме, предусмотренном действующим законодательством в области проведения СОУТ, считаются выполненными надлежащим образом, в полном объеме и подлежат оплате на условиях настоящего Договора. 
3.5. В случае если вредные и (или) опасные производственные факторы на рабочем месте идентифицированы, Исполнитель обязан провести исследования (испытания) и измерения данных вредных и (или) опасных производственных факторов.
3.6. В отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам осуществления идентификации не выявлены, а также условия труда на которых по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов признаны оптимальными или допустимыми Исполнитель предоставляет проект декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда (если это предусмотрено п. 1.1 настоящего Договора).
3.7. После оформления результатов проведения СОУТ Исполнитель осуществляет передачу отчетных материалов в электронном виде для согласования. Срок рассмотрения электронной версии отчетных материалов и направления Исполнителю мотивированных замечаний/дополнений по предоставленной документации составляет не более 5 (пяти) рабочих дней с момента получения материалов. 
По истечении указанного срока при отсутствии мотивированных замечаний/дополнений по предоставленной документации, Исполнитель вправе оформить отчетные материалы на бумажном носителе и представить их Заказчику. 
3.8. В случае представления Заказчиком мотивированных замечаний/дополнений Исполнитель в течение 10 (десяти) рабочих дней после получения письменного перечня (п. 3.8. Договора), при необходимости, вносит в отчетную документацию необходимые изменения и дополнения либо предоставляет Заказчику письменное мотивированное обоснование отказа внесения изменений и дополнений. 
3.9. Заказчик в течение 10 (десяти) рабочих дней с момента получения отчетных документов (п. 3.3.,3.6. Договора) обязан подписать Акт выполненных работ или направить Исполнителю письменный мотивированный отказ. При отсутствии письменного мотивированного отказа или подписанного Акта выполненных работ в указанный согласно настоящему пункту Договора срок, работа признается выполненной надлежащим образом, результаты работы считаются принятыми.
3.10. В случае досрочного выполнения Исполнителем работ, Заказчик обязан досрочно принять их на условиях и в порядке согласно настоящему Договору.
3.11. В случае если в процессе исполнения Договора у Заказчика возникла необходимость внесения каких-либо изменений или дополнений, влекущая за собой необходимость проведения новых или повторных исследований, испытаний, измерений, пересчетов и связанных с этим исправления итоговых документов, то эти работы оформляются Дополнительным соглашением и оплачиваются отдельно.
3.12. После утверждения отчета о проведении СОУТ Заказчик направляет Исполнителю в течение5(пяти) календарных дней копию титульного листа отчета о проведении СОУТ посредством факсимильной или электронной связи.
3.13. В течение десяти рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении СОУТ Исполнитель передает результаты проведения СОУТ в Федеральную государственную систему учета результатов проведения специальной оценки условий труда в объемах, предусмотренных ст. 18 Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

4. Обязанности и права заказчика

4.1 Заказчик обязан:
4.1.1. Назначить ответственного за взаимодействие Заказчика и Исполнителя с целью оперативного и качественного выполнения работ.
4.1.2. Содействовать Исполнителю в своевременном и полном проведении СОУТ, предоставлять необходимую информацию и документацию, давать по запросу Исполнителя разъяснения в устной и письменной форме по вопросам, относящимся к целям СОУТ, а также запрашивать необходимые для проведения СОУТ сведения у третьих лиц; предоставлять Исполнителю документацию, сертификаты, санитарно-эпидемиологические заключения и паспорта завода-изготовителя на используемое оборудование.
4.1.3.Предоставить Исполнителю в течение 10 (десяти) рабочих дней после начала выполнения работ, указанного в п. 3.1.1.,следующие материалы:
· копию приказа об организации и проведении специальной оценки условий труда и утверждении состава Комиссии, графика проведения специальной оценки условий труда;
· перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда с указанием аналогичных рабочих мест, утвержденный Комиссией по проведению специальной оценки условий труда;
· карту предприятия содержащую:  полное наименование, место и дата регистрации, юридический и фактический адреса, контактная информация (телефон и e-mail), код министерства по ОКОГУ;  код территории по ОКАТО; код организации составителя по ОКПО;  код отрасли по ОКВЭД;
· организационную структуру предприятия Заказчика (штатное расписание), СНИЛС работников на местах, которых проводится СОУТ;
· сведения о сотрудниках, которым предусмотрены льготы, связанные с вредными условиями труда (доплаты к тарифным ставкам, дополнительные дни к отпуску, молоко и специальное (лечебно-профилактическое) питание, право на льготное пенсионное обеспечение и пр.);
· сведения о прохождении работниками обязательных медицинских осмотров;
· перечень выдачи средств индивидуальной защиты (специальной одежды, специальной обуви, смывающих (обеззараживающих средств)), копии личных карточек учета СИЗ;
· декларации о соответствии и (или) сертификатов соответствия производственного оборудования, машин, механизмов, инструментов и приспособлений, технологических процессов, веществ, материалов, сырья, средств индивидуальной защиты установленным требованиям;
· техническую (эксплуатационную) документацию на производственное оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), используемые на рабочих местах конкретных работников;
· характеристики применяемых в производстве веществ, материалов, сырья (в том числе установленных по результатам токсикологической, санитарно-гигиенической и медико-биологической оценок);
· списки работников, получающих дополнительный отпуск, молоко или профилактическое питание;
· результаты ранее проведенной аттестации рабочих мест по условиям труда или СОУТ;
· результаты ранее проводившихся (в течение последних двух лет)  на данном рабочем месте исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов (протоколы производственного контроля, проверки Роспотребнадзора);
· информацию о случаях производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникших в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;
· иную необходимую информацию по запросу Исполнителя.
Все перечисленные данные, сведения и информационные материалы должны быть подписаны уполномоченным должностным лицом и заверены печатью Заказчика.
4.1.4. Обеспечить Исполнителю доступ к рабочим местам, подлежащим СОУТ, в сопровождении представителя Заказчика. При проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах Заказчик обязан обеспечить наличие штатных производственных (технологических) процессов и (или) штатной деятельности. В противном случае Исполнитель вправе не проводить исследований (испытаний) и измерений на данных рабочих местах.
4.1.5. Не предпринимать каких-либо преднамеренных действий, направленных на сужение круга вопросов, подлежащих выяснению при проведении Исполнителем СОУТ и влияющих на результаты ее проведения. 
4.1.6. Обеспечить безопасные условия труда сотрудников Исполнителя, проводящих инструментальные измерения в рабочих местах Заказчика.
4.1.7. Принять и оплатить результаты работы (в том числе при досрочном выполнении) в порядке и в сроки, предусмотренные настоящим Договором.
4.2. Заказчик имеет право:
4.2.1. В любое время проверять ход и качество услуг, оказываемых Исполнителем, в том числе, запрашивать информацию о ходе и состоянии оказываемых услуг, не вмешиваясь в деятельность Исполнителя.
4.2.2.Осуществлять контроль за объемом и сроками оказания услуг.
4.2.3. Требовать от Исполнителя надлежащего и своевременного устранения выявленных недостатков.
4.2.4. Информировать Исполнителя в течение 5 (пяти) календарных дней с момента фактического изменения, обо всех изменениях в предоставленных им документах/информации (п. 4.1.5. Договора). 

5. Обязанности и права исполнителя

5.1. Исполнитель обязан:
5.1.1.Проводить работы, оказывать услуги в строгом соответствии с настоящим Договором, с федеральным законом РФ от 28 декабря 2013г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», Приказом Минтруда России № 33н от 24 января 2014 г.». Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению».
5.1.2.Выполнитьработы в полном объеме и в предусмотренный настоящим Договором срок.
5.1.3. В соответствии с п. 4 ст. 6  федерального закона РФ от 28 декабря 2013г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»  не приступать к проведению специальной оценки условий труда либо приостанавливать ее проведение в случаях:
· не предоставления работодателем необходимых сведений, документов и информации (которые предусмотрены настоящим Договором и запрашиваемых Исполнителем в ходе проведения работ), и которые характеризуют условия труда на рабочих местах, а также разъяснений по вопросам проведения специальной оценки условий труда, если потребность в таких разъяснениях возникала у Исполнителя и он направлял Заказчику запрос на получение таких разъяснений;
· отказа работодателя обеспечить условия, необходимые для проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов.
В этом случае Исполнитель письменно информирует Заказчика о приостановлении (не проведении) СОУТ. При этом срок окончания работ, указанный в п. 3.1.2. настоящего Договора может быть изменён Исполнителем в одностороннем порядке на более позднюю дату.
5.1.4. Представить Заказчику документы, подтверждающие ее соответствие установленным Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» требованиям.
5.1.5. Предоставлять по требованию Заказчика обоснования сделанных выводов по результатам специальной оценке по условиям труда.
5.1.6. Проводить исследования (испытания) и измерения идентифицированных потенциально вредных (опасных) факторов в ходе осуществления штатных производственных (технологических) процессов и (или) штатной деятельности на рабочих местах Заказчика.
5.1.7. При проведении работ на предприятиях Заказчика соблюдать режимные требования, пропускной режим, правила охраны труда и противопожарной безопасности.
5.1.8. Проверить соответствие наименований должностей и профессий, принятых у Заказчика, их наименованиям по Общероссийскому классификатору ОК 16-94, и, при необходимости, совместно с представителями Заказчика принимать решение о переименовании должностей и профессий в оформляемых отчетных материалах.
5.1.9. В случае обнаружения контролирующими органами ошибок (технических ошибок и пр.), - в сданных Заказчику отчетных материалах, допущенных по вине Исполнителя, исправлять ошибки в сроки, согласованные с Заказчиком	.
5.2. Исполнитель имеет право:
5.2.1. Отказаться в порядке, установленном Федеральным законом от 28.12.2013 г. N 426 ФЗ «О специальной оценке условий труда», от проведения СОУТ, если при ее  проведении возникла либо может возникнуть угроза жизни или здоровью специалистов Исполнителя.
5.2.2 . Получать от Заказчика документацию/ информацию, необходимую для выполнения работ по настоящему Договору. Исполнитель оставляет за собой право обращаться к уполномоченным представителям Заказчика  путем  оформления  письменных  запросов  на  получение  информации, непосредственно  связанной  с  предметом настоящего Договора.
5.2.3. Посещать рабочие места Заказчика, подлежащие СОУТ, для выполнения работ, составляющих  предмет  настоящего  Договора,  знакомиться  с необходимой  документацией (информацией).
5.2.4. Самостоятельно определять количественный и персональный состав специалистов, проводящих измерительные, оценочные и экспертные работы.
5.2.5. Оказывать услуги лично или с привлечением третьих лиц.
5.2.6. Не учитывать любые изменения в исходных данных, касающихся предмета настоящего Договора, включая сведения о Заказчике,  прямые и косвенные сведения о рабочих местах, технологических процессах, работниках, их количестве, о составе комиссии по проведению специальной оценки условий труда в случае, если сведения об этих изменениях получены Исполнителем после даты проведения измерений вредных и (или) опасных  производственных  факторов  на  рабочих  местах  Заказчика.
Если, в целях обеспечения соблюдения законодательства о специальной оценке условий труда,  Исполнитель считает необходимым учесть эти запоздалые исходные сведения, то при этом Исполнителем в одностороннем порядке может быть изменён срок окончания оказания работ, о чем Заказчик должен быть письменно проинформирован.
5.2.7. Не приступать к отдельным этапам проведения СОУТ (проведению работ по исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах Заказчика либо предоставления Заказчику Отчета о проведении СОУТ) в случае  просрочки оплаты Заказчиком, указанной в п. 2.3.1. настоящего Договора, просрочки или непредставления Исполнителю материалов Заказчика, указанных в п. 4.1.5. настоящего Договора. В этом случае, срок окончания работ, указанный в п. 3.1.2. настоящего Договора может быть изменён Исполнителем в одностороннем порядке на более позднюю дату -  на период, соответствующий задержке оплаты или предоставления Исполнителю материалов Заказчика.

6. Конфиденциальность

6.1. Стороны обязуются обеспечить конфиденциальность полученной друг от друга информации и не допускать ее разглашения.
6.2. В рамках настоящего Договора конфиденциальной признается информация, касающаяся предмета Договора, хода его выполнения и полученных результатов.
6.3. Результаты оказанных Услуг являются конфиденциальной информацией. Заказчик может использовать материалы работы по своему усмотрению. Исполнитель может использовать материалы работ для аналитических отчетов, но без упоминания имени Заказчика. Исполнитель не имеет права передавать эти материалы третьим лицам без согласия Заказчика, за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации, и по запросам органов власти, ведающих вопросами охраны труда.
6.4. Исполнитель не несет ответственности за действия Заказчика по соблюдению последним положений Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в отношении работников Заказчика, на рабочих местах которых была проведена СОУТ, за направление информации/ предоставление сведений согласно п. 3.13., п. 7.3. настоящего Договора.
6.5. Стороны признают, что предоставление данных согласно п. 7.3., п. 7.4. настоящего Договора является правомерным/ допустимым в целях соблюдения положений Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».
6.6. Каждая из Сторон должна защищать от несанкционированного разглашения любую конфиденциальную информацию, касающуюся другой Стороны, ставшую доступной ей в связи с настоящим Договором, и в случае нарушения этого требования.
6.7. Стороны настоящего Договора не вправе использовать полученную информацию в личных целях или сообщать ее третьим лицам без письменного разрешения другой стороны, за исключением случаев предусмотренных настоящим Договором и действующим законодательством Российской Федерации. 
7. Ответственность сторон

7.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение своих обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
7.2. Заказчик несет ответственность за полноту и достоверность представленных исходных данных.
7.3. Исполнитель не несёт ответственности за ошибки в работах, допущенные по вине Заказчика и имеет право не исправлять отчетные документы после подписания Акта выполненных работ.
7.4. Исполнитель не несет ответственности за порядок начисления и размеры льгот и компенсаций работникам, установленных Заказчиком по результатам СОУТ.
7.5. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение своих обязательств по настоящему Договору, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, например, землетрясение, наводнения, ураганы и другие стихийные бедствия природного характера, война и военные действия любого характера (включая внутренние вооруженные конфликты), блокады, пожары, эпидемии, забастовки, саботаж, бойкоты или локауты любых видов, террористические акты, массовые гражданские беспорядки, а также распоряжения компетентных органов власти, запрещающие совершать действия, предусмотренные Договором.
7.6. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств по оплате Исполнитель вправе потребовать от Заказчика уплаты неустойки. Неустойка начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства по оплате, начиная со дня, следующего за днем истечения срока исполнения обязательства. Размер неустойки устанавливается в размере 0,1% от стоимости подлежащего исполнению платежа.
Уплата неустойки, пени и возмещения ущерба не освобождает виновную Сторону от исполнения обязательств по настоящему Договору.

8. Порядок расторжения договора (уведомления)

8.1. Настоящий Договор может быть, расторгнут Сторонами в порядке, определенном положениями Договора, а также в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
9. Прочие условия

9.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть в процессе исполнения настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешить путем переговоров.
9.2. При невозможности разрешения споров путем переговоров, они подлежат разрешению в суде по месту нахождения истца.
9.3. Стороны обязаны в срок не позднее 10 (десяти) календарных дней оповещать друг друга в письменной форме обо всех изменениях: адреса местонахождения, банковских реквизитов и иных данных, имеющих прямое отношение к исполнению обязательств по Договору.
9.4. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания обеими Сторонами, и действует до полного исполнения сторонами всех своих обязательств.
9.5. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один из которых находится у Заказчика, другой – у Исполнителя.
9.6. Все дополнения и изменения к настоящему Договору действительны и являются неотъемлемой частью Договора лишь в том случае, если они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то представителями Сторон.

10. Адреса и банковские реквизиты сторон

	ИСПОЛНИТЕЛЬ:
	ЗАКАЗЧИК:

	
ФГБУ ЦНМВЛ
Юридический (фактический) адрес: 111622, г.Москва, ул.Оранжерейная, д.23
Почтовый адрес филиала: 300045,
г.Тула, ул.Некрасова, д.1а
Тел./факс 8(495)700-01-37
E-mail cnmvl@cnmvl.ru
ИНН 7720148807
КПП 772001001
л/с 20736Х43700 Отдел № 23 УФК по г.Москве
расч.сч. 40501810600002000079 в Отделении 1 Главного управления ЦБ РФ по Центральному федеральному округу г.Москва
БИК 044583001
ОКТМО 45308000

	
Юридический адрес: ИНН 7112011370
КПП 
ОГРН 
ОКПО 
р/с 

БИК 047003715




	_____________________(Е.А. Зенкина)
	____________________(                                     )

	М.П.
	М.П.
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